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TERMO DE REFERENCIA

1. Objeto

Contratacdo de empresa especializada para a elaboracdo, organizagédo e
execucao de Processo Seletivo Simplificado, destinado a formacéo de cadastro reserva
para cargos vinculados & Secretaria Municipal de Educacdo de Rio dos indios,
abrangendo todas as etapas necessarias ao desenvolvimento do certame, incluindo a
elaboracdo e publicacdo dos editais e cronograma, disponibilizacdo de sistema
eletronico para inscri¢cdes pela internet, divulgagéo oficial, atendimento aos candidatos,
preparacdo e organizacdo do espaco fisico, fornecimento de materiais, disponibilizacao
de equipe técnica e fiscais, confeccdo, aplicacdo e correcao das provas objetivas e de
titulos, processamento das notas, analise e julgamento de recursos, emissdao de
relatérios, montagem de banco de dados, elaboracdo do dossié final e
acompanhamento até a homologacao do resultado final, observando-se integralmente
a legislacao vigente e os principios que regem a Administracao Publica.

2. Justificativa

A contratacdo mostra-se necessaria diante das demandas futuras de
preenchimento de vagas para os cargos elencados na tabela indicada no item 4, com a
formacdo de cadastro reserva capaz de atender eventuais necessidades futuras da
Secretaria Municipal de Educac&o de Rio dos indios, seja por vacancias, afastamentos,
substituicbes temporarias ou incremento excepcional do servigo publico. Considerando
gue o Municipio ndo dispde de estrutura técnica, operacional e tecnoldgica suficiente
para planejar, organizar e executar processo seletivo com a amplitude e complexidade
exigidas, revela-se indispensavel a contratacdo imediata de empresa especializada,
garantindo a adequada conducgéo das etapas do certame, a observancia a legislacédo
vigente, a transparéncia, a isonomia e a sele¢éo eficiente dos profissionais necessarios
ao atendimento das politicas publicas educacionais.
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3. Especificacdes do Objeto

VALOR DE

ITEM QTD UND DESCRICAO .
REFERENCIA

Execucdo completa de Processo Seletivo
Simplificado destinado a formacao de cadastro
reserva para cargos vinculados a Secretaria
Municipal de Educacdo de Rio dos Indios,
compreendendo todas as etapas necessarias
para sua realizacdo, incluindo: assessoramento
juridico e realizacdo de diagndstico prévio;
elaboracdo e publicacdo dos editais, anexos e
cronograma; disponibilizacdo de website e
pagina especifica para inscricbes online; ampla
divulgacéao do certame em portais
especializados e redes sociais; atendimento
eletrbnico aos candidatos; confeccéo, aplicacéao
e correcdo das provas objetivas e de titulos;
realizacdo das inscricdes pela internet;
01 1 UN _ : 1 R$ 9.900,00
fornecimento do material necessario para a
aplicacdo das provas, incluindo orientacdes e
sinalizacdes; disponibilizacdo de equipe
treinada composta por coordenadores, fiscais
de sala, fiscais volantes e fiscais de apoio;
recebimento, conferéncia e avaliagdo dos titulos
apresentados, conforme cargos previstos;
aplicacdo dos critérios de desempate mediante
resultado da Loteria Federal ou sorteio publico;
processamento das notas, consolidagdo dos
resultados e emisséo das listagens preliminares
e finais; recebimento e analise dos recursos
com emissdo de parecer individualizado;
organizagdo e entrega de banco de dados
completo dos candidatos inscritos e
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classificados; elaboracdo de dossié final
contendo toda a documentacao e registros do
certame; acompanhamento integral até a
homologacéo final pelo Municipio.

O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, em caso de necessidade, conforme
previsto na Lei n°® 14.133/2021.

4. Tabela de Cargos:

O presente processo contempla 0s seguintes cargos, com Seus respectivos
requisitos, tipos de prova, vencimentos e numero de vagas:

: Tipo de _ N° de
N°  Cargo Escolaridade Vencimento
Prova Vagas
Professor de r ) i Objetiva e
01 R Nivel Superior na area . R$ 2.678,59 CR
Inglés Titulos
Professor de s . ) Objetiva e
02 < Nivel Superior na area 3 R$ 2.678,59 CR
Matematica Titulos
Professor de i . g Objetiva e
03 Nivel Superior na area i R$ 2.678,59 CR
Artes Titulos
Professor de Al
\ i . i Objetiva e
04 Educagéo Nivel Superior na area Titulos R$ 2.678,59 CR
Fisica

Nivel Magistério e/ou Objetiva e

05 Professor CPA . ) i
Superior em Pedagogia Titulos

R$ 2.435,08 CR

Atendente de . s L
06 Creche Nivel Médio Completo Objetiva R$ 1.028,88 CR
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5. Das Inscrigoes:

A previsdo meédia de inscritos é de aproximadamente 130 (cento e trinta)
candidatos, estimativa obtida com base em processos seletivos anteriores realizados
pelo Municipio. Os valores das inscricbes seguirdo o disposto no Decreto Municipal n®
069/2025, sendo fixados em R$ 55,00 (cinquenta e cinco reais) para cargos de nivel
médio e R$ 75,00 (setenta e cinco reais) para cargos de nivel superior. A empresa
contratada devera observar integralmente os critérios de isencdo previstos na
legislacdo vigente, garantindo o correto atendimento aos candidatos que fizerem jus ao
beneficio.

6. Dos Recursos Orcamentarios

Para o cumprimento dos objetivos propostos e de acordo com o valor orcado, as
despensas sao passiveis de ocorrerem por conta de recurso dotado na seguinte rubrica

orcamentaria:
03.01 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
2002 MANUT. DO CENTRO ADMINISTRATIVO
33.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ
7. Da Fundamentacéo da Contratacao

7.1. A contratacdo serd realizada por meio de dispensa de licitagdo, com critério de
julgamento por menor preco, conforme previsao do art. 75, inciso Il, da Lei Federal n°
14.133/2021, por se tratar de contratac&o cujo valor se enquadra nos limites legais para
essa modalidade.

7.2. Para a prestagdo dos servicos, os interessados deverdo comprovar atuagdo em
ramo de atividade compativel com o objeto da contratacdo, apresentando
documentacdo de habilitacdo conforme exigido pelos arts. 62 e 66 da Lei n°
14.133/2021, assegurando que a empresa contratada possua capacidade técnica,
juridica e operacional para executar integralmente o processo seletivo.

7.3. A presente contratacdo fundamenta-se na necessidade administrativa de suprir
vagas existentes e formar cadastro reserva para diversos cargos vinculados a
Secretaria Municipal de Educacido de Rio dos indios, garantindo a continuidade e a
eficiéncia na prestacéo dos servigos publicos essenciais.
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8. Da Descricdo da Solucgéo

A solucdo adequada e viavel consiste na contratacdo de empresa especializada
para planejar, organizar e executar o Processo Seletivo Simplificado, considerando que
a conducéo integral desse tipo de certame exige conhecimentos técnicos especificos,
experiéncia comprovada, estrutura operacional, equipe qualificada e recursos
tecnologicos que o Municipio ndo dispde em seu quadro de servidores. A elaboracéo
do edital, a formulacdo, aplicacdo e correcdo das provas, 0 processamento das
inscricdes, a andlise de titulos e a gestdo dos recursos administrativos sao atividades
complexas e sensiveis, capazes de comprometer a legalidade e a eficiéncia do certame
caso realizadas sem a expertise necessaria. Assim, torna-se imprescindivel a
contratacdo de empresa que atenda plenamente as especificacdes descritas no objeto,
garantindo transparéncia, seguranca, isonomia e regularidade na selecdo dos
profissionais.

9. Dos Requisitos e Especificacbes da Contratacao

9.1. A contratacdo objeto deste Termo possui natureza de servicos comuns, Cujos
padrées de desempenho e qualidade podem ser definidos de forma objetiva com base
em praticas e especificacbes amplamente utilizadas no mercado, conforme dispde o
art. 6°, inciso XIlll, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

9.2. Nao sera admitida a subcontratacéo, total ou parcial, dos servigos previstos no
objeto contratual.

9.3. Inscrigbes: A empresa contratada devera disponibilizar sistema eletronico seguro
para realizacdo das inscricbes via internet, por meio do qual também deverdo ser
publicadas todas as comunicagbes oficiais referentes ao Processo Seletivo
Simplificado.

9.4. Elaboracdo das provas: A contratada devera contar com equipe técnica
especializada para a elaboracéo, revisdo e corregcdo das questdes das provas,
assegurando a ineditismo, clareza e compatibilidade com o conteddo programatico dos
cargos.

9.4.1. O conteudo programatico, critérios de avaliacdo, bem como as diretrizes
operacionais para execucdo do processo seletivo, serdo definidos em momento
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oportuno mediante reunides presenciais entre a contratante e a contratada, ocasiao em
que o Municipio forneceréa a legislagdo municipal pertinente.

9.5. Publicidade: Todas as fases, atos e comunicados oficiais do processo seletivo
deverdo ser amplamente divulgados pela empresa contratada por meio da internet. O
Municipio compromete-se a replicar tais publicacdes em seu site institucional e, quando
aplicavel, no Diario Oficial do Municipio.

9.5.1. A empresa contratada devera promover a divulgacdo da abertura do Processo
Seletivo Simplificado tdo logo o edital seja aprovado, informando prazos de inscricao,
cargos, remuneragdo e demais dados essenciais. As publicagbes deverdo ser
comprovadas documentalmente e anexadas ao processo de contratacao.

9.6. Edital: A contratada sera responsavel pela elaboracao do Edital que regera todas
as etapas do Processo Seletivo, observando as normas legais aplicaveis. O documento
devera ser previamente analisado, aprovado e assinado pela contratante antes de sua
publicacéo.

9.6.1. O Edital deverd conter todas as informacdes necessarias aos candidatos,
incluindo requisitos, cronograma, regras de participacdo, critérios de classificacao,
procedimentos recursais e demais disposi¢cdes pertinentes.

9.7. Locais de prova: A empresa contratada sera responsavel por organizar e
disponibilizar os locais adequados para realizacdo das provas dentro do territério do
Municipio de Rio dos indios/RS.

9.7.1. Os locais de prova deveréo ser distribuidos de forma a garantir facil acesso aos
candidatos, observando condi¢cdes de seguranca, acessibilidade e conforto.

9.7.2. Os locais selecionados deverdo ser submetidos previamente a aprovacao do
Municipio, com prazo suficiente para substituicdes, caso necessarias.

9.8. Seguranca: A elaboracao, impressao, armazenamento, guarda e transporte das
provas deverao ser executados com rigido controle de seguranca, obedecendo critérios
de sigilo, inviolabilidade e rastreabilidade, mediante acondicionamento em pacotes
lacrados.

9.8.1. A contratada devera informar em sua proposta os métodos e sistemas
empregados para garantir a seguranca e inviolabilidade exigidas.
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9.8.2. Todos os documentos relacionados ao Processo Seletivo, fisicos ou digitais,
permanecerdo sob guarda da contratada pelo prazo minimo de 01 (um) ano ap6s o
encerramento da vigéncia contratual, devendo ser disponibilizados ao Municipio
sempre que requisitado.

9.9. Aplicacado das provas: As provas objetivas deverdo ser aplicadas em turno Unico
e em etapa Unica para todos os cargos. Para os cargos de professor, sera aplicada
também a prova de titulos, conforme previsto em edital.

9.9.1. A contratada devera assegurar condicbes adequadas de atendimento
diferenciado a candidatos com deficiéncia, observando as normas de acessibilidade
vigentes.

9.10. Recursos: A contratada ficara responsavel pela analise e julgamento dos
recursos interpostos nas fases do processo seletivo, devendo emitir parecer técnico
fundamentado para cada recurso, bem como responder pelos questionamentos
administrativos ou judiciais relativos ao certame.

9.11. Homologacédo Final: O prazo para homologacédo do resultado final sera definido
em cronograma elaborado conjuntamente entre contratante e contratada.

9.11.1. Apés a homologacao, a contratada devera entregar ao Municipio relatério
final completo do Processo Seletivo, contendo todas as informagdes consolidadas,
incluindo lista de classificados por ordem alfabética, lista de classificados por cargo,
lista de aprovados por cotas (quando aplicavel), registros administrativos e demais
documentos previstos no contrato.

10.  Critérios de pagamento

O pagamento sera efetuado em duas parcelas iguais, sendo a primeira liberada
em até 30 (trinta) dias apdés a homologacéo das inscricdes e a segunda em até 30
(trinta) dias apos a divulgacdo do resultado final, ficando ambas condicionadas a
apresentacdo da respectiva nota fiscal junto a Secretaria da Fazenda do Municipio. A
nota fiscal deveré conter a descricdo detalhada dos servigos executados, referéncia ao
processo de contratacdo e ao contrato correspondente. A Secretaria da Fazenda
somente receberd a nota fiscal apdés a verificacdo e confirmacdo da execucéo
satisfatoria da etapa vinculada ao pagamento.
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11. Do valor da contratacéo

Para a execugdo dos servicos especificados no item 3 deste Termo de
Referéncia, estima-se o valor total de R$ 9.900,00 (nove mil e novecentos reais),
conforme definido no Estudo Técnico Preliminar e compativel com os valores de
mercado apurados na pesquisa realizada.

Rio dos Indios/RS, 10 de dezembro de 2025.

Robson Coteskvisk
Secretario Municipal de Administracao
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